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In der Nordstadt von Hameln wurde die Kita Heinestral3e auf dem ehemaligen
Grundstick der kommunalen Datenverarbeitungszentrale von der WGH gebaut.
Das Deutsches Rotes Kreuz ist der Betreiber der Einrichtung. Der DRK-Kreisverband
Hameln-Pyrmont ist Trager von insgesamt 14 Kindertagesstatten mit mehr als 1000
Platzen in 43 Kita-Gruppen in Hameln, Emmerthal und Bad Miunder.

In der Kita Heinestral3e werden 55 Platze in zwei Krippen- und einer Regelgruppe

angeboten.

Am 4. Januar 2010 ging unsere Einrichtung in Betrieb. Die ersten Kinder kamen,
zusammen mit ihren Eltern, zur Eingew6hnung. Letzte Tischlerarbeiten mussten
noch erledigt werden, Spiel- und Bastelmaterial sowie die restlichen Mdbel wurden
nach und nach geliefert.

Am 29. Januar 2010 war dann die grof3e offizielle Einweihung. Schon am Donnerstag

wurden die Raume hergerichtet um den 150 Gasten Platz zu bieten. Der

Kindergartenbetrieb ruhte am Einweihungstag. Die Gaste wurden vom DRK-
Generationenchor aus Emmerthal begrifdt. Nach den offiziellen Ansprachen konnten
sich alle an dem reichhaltigen Buffet bedienen und die Einrichtung besichtigen. Ab
14.00 Uhr kamen dann Besucher aus der ndheren Umgebung, die sich den
Kindergarten ansehen wollten. Es wurden viele Gesprache gefuhrt und unsere
Konzeption erklart.
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Was bieten wir unseren Kindern und Familien?

Die Kinder konnen bei uns:
- Selbstbewusstsein entwickeln und starken

- Selbstandigkeit erlernen
- Feste Strukturen/Rituale erleben
- Ihre Ich-, Sach- und Sozialkompetenz auf verschiedenen Ebenen erlernen

- lhre Grundbediirfnisse entsprechend der Maslowschen
Entwicklungspyramide befriedigen

- Vielfaltige Entwicklungs- und Bildungsanreize erleben.

Neben den drei Gruppenrdumen stehen uns daftr noch ein Bewegungsraum, ein
Wasserspielraum und ein Kleingruppenraum zur Verfigung. Der grof3e, einladende
Flur bietet auf 80 gm Platz fur viel Bewegung. Das Auf3engelande ist durch den
strengen Winter noch nicht ganz fertig gestellt, kann aber bereits genutzt werden.
Verschiedene Spielgerate, Sandbereiche, Baumstdmme, Findlinge u.a. laden zum
Ausprobieren ein.

Anfang April kamen die letzten, neu aufgenommenen Kinder zu uns. Der Andrang
auf die Krippenplatze ist sehr grof3 und wir konnten leider nicht alle Anfragen
bericksichtigen. In der Zeit von 7.00 — 17.00 Uhr betreuen wir Kinder im Alter von 1
bis 6 Jahren. Unser Personal besteht aus 7 padagogischen Fachkraften, der Leitung,
1 Kichenkraft sowie 2 Reinigungskraften.



